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jej rozliczenia, powiększoną o koszty opłat i prowizji operacji bankowych , które ponosi za-

mawiający. 

[Tabela opłat] 
l.p. rodzaj usługi jednostka 

 
1. cecha 2. cecha 3. cecha cena (zł) 

1)  
wyszukiwanie informacji i 

danych 
(kwerendy) 

0,5h (każde 
rozpoczęte) 

maszynopis, druk 
język polski 

--- 20,00 
2)  rękopis --- 25,00 
3)  maszynopis, druk 

język obcy 
--- 25,00 

4)  rękopis --- 30,00 
5)  

kopia kserograficzna, wy-
druk kopii cyfrowej lub klatki 

mikrofilmu 
szt. 

format A4 monochroma-
tyczna 

--- 1,00 
6)  format A3 --- 1,50 
7)  format A4 

wielobarwna 
--- 3,00 

8)  format A3 --- 4,00 
9)  

kopia cyfrowa  
(skan lub fotografia) 

 

szt. 
 

z formatu do A3 
 300 ppi 

z oryginału 
2,00 

10)   600 ppi 3,00 
11)  z formatu od A3 do A1  --- 10,00 
12)  --- do 300 ppi z kopii cyfrowej 0,00 
13)  z mikrofilmu  --- 1 klatka 1,00 

 14)  

odpis materiału arch. 

1 strona –  
1800 znaków 
ze spacjami 
(każda roz-

 

maszynopis, druk 
język polski 

--- 

20,00 
15)  rękopis 30,00 
16)  maszynopis, druk 

język obcy 
30,00 

17)  rękopis 40,00 

18)  nagranie dźwiękowe 
1 min. (każda 
rozpoczęta) 

--- --- 
z oryginału 5,00 

z kopii cyfrowej 0,00 

 
§ 9 

Dokumentacja osobowo-płacowa o czasowym okresie przechowywania 

Wprowadza się następujące opłaty: 

1. za sporządzenie kopii świadectwa pracy - 17 zł; 

2. za sporządzenie kopii, z zastrzeżeniem pkt 3, innego niż świadectwo pracy dokumentu z 

zakresu stosunku pracy, w tym dokumentu potwierdzającego wysokość wynagrodzenia - 

4 zł; 

3. za sporządzenie kopii każdej karty kartoteki zarobkowej lub zasiłkowej albo strony listy 

płac - 4 zł; 

4. za sporządzenie odpisu świadectwa pracy, za każdą rozpoczętą stronę – 35 zł; 

5. za sporządzenie odpisu innego niż świadectwo pracy dokumentu z zakresu stosunku pra-

cy, w tym dokumentu potwierdzającego wysokość wynagrodzenia, za każdą rozpoczętą 

stronę - 8 zł. 






